
AREA DELL'ENTE
NUMERO 

DIPENDENTI 
IN SERVIZIO

GG. 
LAVORATIVI

GG. 
ASSENZA

GG. 
ASSENZA/GG. 

LAVORATIVI in 
%

GG. 
PRESENZA

GG. 
PRESENZA/GG. 
LAVORATIVI in 

%
AMMINISTRATIVA 4 84 11 13,10% 73 86,90%
FINANZIARIA 4 81 18 22,22% 63 77,78%
TECNICA 9 189 38 20,11% 151 79,89%
VIGILANZA 3 71 19 26,76% 52 73,24%
TOTALE 20 425 86 20,24% 339 79,76%

AREA DELL'ENTE
NUMERO 

DIPENDENTI 
GG. GG. 

GG. 
ASSENZA/GG. GG. 

GG. 
PRESENZA/GG. 

COMUNE DI POVOLETTO: TASSI DI ASSENZA DEI DIPENDENT I
 (obbligo di pubblicazione ex art. 16, co. 3, D.Lgs. n. 33/2013)

Dati relativi al I trimestre mesi: GENNAIO - FEBBRA IO - MARZO 2023

Mese di GENNAIO 2023

Mese di FEBBRAIO 2023

AREA DELL'ENTE DIPENDENTI 
IN SERVIZIO

GG. 
LAVORATIVI

GG. 
ASSENZA

ASSENZA/GG. 
LAVORATIVI in 

%

GG. 
PRESENZA

PRESENZA/GG. 
LAVORATIVI in 

%
AMMINISTRATIVA 4 80 6 7,50% 74 92,50%
FINANZIARIA 4 72 5 6,94% 67 93,06%
TECNICA 9 180 23 12,78% 157 87,22%
VIGILANZA 3 60 9 15,00% 51 85,00%

TOTALE 20 392 43 10,97% 349 89,03%

AREA DELL'ENTE
NUMERO 

DIPENDENTI 
IN SERVIZIO

GG. 
LAVORATIVI

GG. 
ASSENZA

GG. 
ASSENZA/GG. 

LAVORATIVI in 
%

GG. 
PRESENZA

GG. 
PRESENZA/GG. 
LAVORATIVI in 

%
AMMINISTRATIVA 4 92 5 5,43% 87 94,57%
FINANZIARIA 4 83 11 13,25% 72 86,75%
TECNICA 9 207 34 16,43% 173 83,57%
VIGILANZA 3 69 6 8,70% 63 91,30%
TOTALE 20 451 56 12,42% 395 87,58%

Mese di MARZO 2023

dott.ssa Castagnotto Silvia

NOTE: Il totale delle assenze è comprensivo di tutt e le assenze consentite dalle norme 
di legge e di contratto (Esempi: malattie, ferie, p ermessi sindacali, L. 104, aspettative, 
congedi ecc.)

             LA RESPONSABILE DEL SERVIZIO PERSONALE
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